15 afos buscando soluciones propias
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(D)) Especiales

Parque Tecnoldgico de Mérida: un adolescente inconforme

A principios de la década de los noventa, un pequefio grupo de la Facultad de Ciencias de la ULA
pensé que el desarrollo tecnoldgico podria guiar a Venezuela a una mayor equidad social. En Mérida
se constituyo un laboratorio social que busca dar muestras de que en Venezuela es posible pensar y
hacer productos y servicios con ingenio propio; a ese experimento se le llamo Parque Tecnolégico.
Después de 15 afios los miembros de la organizacion tienen evidencias de que con creatividad y
perseverancia es posible hacer tecnologia en un pais sin esa tradicion.

Los empleados que hoy son parte de la
organizacion Parque Tecnol dgico de Mérida no
son delosque seamarran asusoficinas. Su lugar
se encuentra donde €l tipo de tecnologia que
desarrollan 1o amerita. Para algunos las horas
pasan en un sal én de reuniones donde seimparten
talleres sobre creaci 6n de planes de negocio; otros
sedeben al funcionamiento de
varios cientos de kilometros
de fibra Optica que conectan
a Internet laboratorios y
unidades de investigacion de
laUniversidad de Los Andes.
Para otros, su sitio de trabajo
suele ser menos tradicional,
como el de Maria Dolores
Viedma, cuya oficina se
reduce a su Volkswagen afio
67, con €l cual recorre Tovar para ofrecer a
maestros j uegos didacti cos que hacen mésamena
la ensefianza de matematicas, lengua, cienciasy
tecnologia.

Los que
hacen

“Llegué a este trabajo jubilada como maestra'y
pensando gue en la vida no me quedaba mucho
por hacer” cuenta Maria Dolores quien con seis
décadas encima se siente orgull osa de aparentar
menosedad. “ Eso sedebe aquetodaviasoy Util”.
Su trabajo consiste no sélo en repartir y
recolectar material didactico, sino en hacer que

tecnologia en la
organizacion quinceafiera son
personas que se sienten
inconformes y no descansan
hasta hallar una nueva solucion
a un problema.
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mas docentes usen en las
aulas estos recursos
disefiados por €l Grupo de
Tecnologias Educativas, un
equipo de cientificos y
educadores que trabaja en
promover actitudes
tecnolégicas entre nifios y jovenes. El primer
paso de Maria Dolores fue conocer de arriba a
abgjo las instrucciones de los 360 juegos que
posee en su inventario y ensefiar su uso en €l
aula. “Lo gue mas me gustadel Pargue esqueno
sblo setrabaja sino que también se aprende”.

Cuando se le pregunta a Genry Vargas, actual
presidente del Parque Tecnol 6gico de Mérida, por
un perfil de la gente que hace tecnologia en la
organi zacion quinceafiera, hablade personas que
como Maria Dolores aman lo que hacen,
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“curiosasy preocupadas, sobretodo son personas
gue se sienten inconformesy no descansan hasta
hallar una nueva solucion aun problema”.

En 15 afos, las éreas de desarrollo del Parque
Tecnolgico inciden en la sociedad, através de
iniciativasdiversas, como por gemplo, el disefio
deinstrumentos parael tratamiento y correccion
de huesos mal formados o traumatizados;
programas para incrementar las posibilidades de
éxito en empresas incubadas;, y la
democratizacién del conocimiento a través de
Tecnologias de Informacién y
Comunicacion.

Nacidos inconformes

El germen de la inconformidad

nacio mucho antesde que &l Parque
Tecnoldgico de Mérida fuera

constituido en 1992. Eran mediados
deladécadadelos80y € espglismo
dela”Venezuelasaudita’ dabapaso alarealidad
de un pais con grandes desigualdades sociales,
azotado por ladisminucion delas exportaciones
de crudo, lafugade divisasy la devaluacion del
bolivar.

Viedma: “En el Parque me
siento joven porgue soy Util”

Algunas cabezas de la Facultad

deCienciasdelaULA pensaron
enlatecnol ogiacomo un motor de desarrollo para
Venezuela; entre ellas uno de los padres de la
biologiagenéticaen € pais, Juan Puig; € profesor
MarcosRodriguez; y el ex decano delafacultad,
Spyridon Rassias. “Hasta ese momento

Su nombre hace que algunos confundidos crean que esta organizacion es un parque
recreacional, pero realmente es una estructura paraincubar proyectos y empresas de base

tecnol 6gica.

El primer parque tecnoldgico de la historia se cred en terrenos ubicados en las afueras de la
universidad de Cambridge (Inglaterra) en 1970, como un servicio inmobiliario para empresas.
El objetivo era incentivar la sinergia con los grupos cientificos de estaimportante casa de
estudios. Més tarde surgieron Parque Tecnol 6gicos por toda Europay otros fueron
protagonistas de desarrollos industriales en paises como China. En América latina existen por lo
menos 200 ubicados principamente en Chile, Colombia, México y Brasil.

El Parque Tecnol 6gico de Mérida es mucho méas que un grupo que prestaun servicio
inmobiliario. La organizacion se ha preocupado por promover algo mas importante que un
espacio parainstalarse: un ambiente propicio para que proyectos de base tecnol dgica puedan
sobrevivir con éxito. “Nuestro trabajo consiste en incorporar latecnologiay el saber hacer como
conducta de vida, como conducta diaria’ dice uno de sus directivos, Marcos Rodriguez.

Las &reas de desarrollo son prioritarias: salud, educacion, Tecnologias de Informacion y
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Comunicacion y emprendimiento.
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Parte del trabajo que actuamente desarrolla el Parque Tecnol 6gico puede ser descrito con los

siguientes nUmeros.

23 empresas de base tecnoldgica se mantienen actualmente incubadas en miras de
favorecer su supervivenciay consolidacion.

Mas de 20 millones de visitas acumuladas hasta mayo de 2007, recibidas por €l portal
SABER ULA (www.saber.ula.ve), unainiciativa del Parque que coloca libremente en
Internet el patrimonio intelectual de la Universidad de Los Andes.

Manufactura de 142 piezas para la cirugia ortopédica y traumatologia, probadas en

todo €l pais.

Mas de 4.000 textos y manuales disponibles a publico a través del Centro de

Documentacion Tecnol dgica.

Administracion dea menos6 mil cuentas activas de correo electronico delaRed dela
Universidad de Los Andes, la més antigua red académica de Venezuela.

100 maestros de las zonas de Tovar y Tabay beneficiados con el programa de Centros
de Préstamo, que dota alas aulas de recursos didacticos para la ensefianza de las
matematicas, lengua, cienciasy tecnologia.

100 empresarios capacitados.

pensabamos que el bienestar de una sociedad era
proporcional a la cantidad de cientificos por
numero de habitantes. Descubrimos que eso no era
tan cierto. Eramésbien lacapacidad de ser buenos
haciendo algo; y no la capacidad de entender €l
mundo que nos rodea, como era el objetivo de
buena parte de nuestros cientificos.” cuenta Puig,
quien estuvo en la Facultad de Ciencias desde su
nacimiento en 1969.

Pero el mundo deciaque latecnologiaeraunavia
apropiada; que habia sacado delamiseriaapaises
como Corea del Sur, con comienzos modestos,
como erael de hacer pelucasy contraenchapados.
Detras habia un proyecto de pais que los
encaminaria a ser hoy una potencia en la
elaboracion de automoviles 'y en las éreas de los
textiles, laquimicay laelectronica

En el afio 2006, Corea fue e nimero 24 en €
ranking de paises mas competitivos del mundo,
seguin el Word Competitive Index. Ese mismo afio

udad Innovacion

se ubico entre los primeros 30 paises con un ato
indice de Desarrollo Humano; indicador social de
las Naciones Unidas que incluye parametros como
la esperanza de vida, la educacién y e Producto
Interno Bruto per capita. Y el grupo de cientificos
venezolanos sigui 6 con esperanzaesahistoria. “La
idea era esa: hacer en Venezuela, un pais sin
tradicidn tecnologica, alguna cosa mejor que
nadie’, comenta Puig.

Pero a diferencia del pais asiético, el alcance del
grupo en Mérida era hacer un proyecto
universitario. Para Marcos Rodriguez se trataba
de demostrar que se trataba de algo importante y
gue era posible. “¢Por qué hacerlo desde una
universidad, si enlasuniversidades no hay sentido
de urgencia o por lo menos no el que se requiere?
Se hizo en la ULA porque nadie lo hacia en otra
parte y alguien tenia que hacerlo”.
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Asi comenz6 en 1988 un experimento llamado
“Fébrica de fébricas” que desarrollaba productos
de lainventiva de profesores y estudiantes de la
ULA vy del entorno. En 1991, el proyecto inicial
se transforma en la empresa universitaria Centro
de Innovacion Tecnoldgica (CITEC ULA),
encargada de la
manufactura de
instrumentos para la
traumatologia y el
guehacer cientifico e
industrial. Un afio més
tarde se sumo el Parque
Tecnoldgico de Mérida,
con una figura juridica
independiente a la
universidad:  hacer
tecnologia exigia un
grupo de trabajo
dispuesto atrabajar todo
el ano y ese
planteamiento era dificil
en una universidad
azotada por paros y
acostumbrada a amplios
recesos vacacionales y a

una rigida estructura

burocrética. “Esta es la

manera que conseguimos

para hacer funcionar, por

gemplo, lared delnternet

delaULA las24 horasdel

dia, los 365 dias del afio.”

dice Genry Vargas, presidente de la organizacion.

Adolescencia reflexiva

En sus 15 afiosel Parque Tecnol 6gico decidid hacer
un alto para pensar en lo que han hecho y buscar
puntos en comun de lo que esperan en el devenir.
EnlaULA, casamadre, seorganizaron foroscuyas
figuras centrales fueron pioneros en actividades
tecnol 6gicas en Mérida.
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El Parque Tecnol6gico trabaja en
areas prioritarias

Enuno delosdebates, €l profesor Carlos Domingo,
quien trabaj 6 desde |l os afios setentaen € desarrollo
de programas computacionales paralasimulacién
del comportamiento politico en sociedades,
EXpUso su punto de vista con mas sentido de
urgencia gque de satisfaccion. “En un pais rentista
(que vive de las rentas
petroleras) se necesita el
dobledd ingenio; no sdlo
el necesario para
desarrollar tecnologia,
sino para convencer ala
gentequelatecnologiaes
algo importante cuando
no han necesitado de ella
para sobrevivir”.

El punto en comun de
paisesqueene siglo XX
lograron desarrollar sus
economias gracias a la
tecnologia no es la
historia ni su origen
étnico. “Esel hambre, esa
ha sido la razén que
motivd por gjemplo a
Coreadel Sury Singapur.
En nuestra ingenuidad
creemos que Venezuela
€S un pais rico porque
exporta a 80 dblares un
barril de petréleo que
cuesta solo cuatro. Pero
enlarealidad no existedistribucion delariqueza.”
Ladistribucién de lariqueza no se trata de que a
cadaquien letoque unamismatgada, sino detener
similares oportunidades para hacer de esa tajada
un plato completo. Se trata de una cultura para
razonar sobre un problemay usar €l conocimiento
para resolverlo. “ ¢Sabes cuanto dinero se pierde
por consumir productos sélo por impulso e
ignorancia? ¢Sabes cudntas escuel as de excelencia
podrian mantenerse con ese dinero?’ pone Marcos
Rodriguez como un g emplo cotidiano.
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El indice de Desarrollo Humano de las Naciones
Unidas habla por si solo: para el 2006 Venezuela
se ubico en el puesto setenta, por debajo de paises
deAméricaL atinacomo Chile, Uruguay, México,
Brasil, Cuba, Argentinay Colombia. Nacionescon
mayor desarrollo tecnoldgico, mientras que
Venezuela por tradicion es un consumidor de
bienes acabados en el exterior, como refleja el
Word Competitive Index, donde el pais se ubico
en el nimero 88 “ ¢COmo cambiar esa cultura? La
meta sigue siendo demasiado grande” dice Juan
Puig.

Mientras € tiempo se encarga de responder esa
pregunta los miembros del Parque Tecnoldgico
siguen trabajando. ElI Grupo de Tecnologias
Educativastrabajaen escuelasde M érida, congiras
deteatroy programas en medios de comunicacion
para sembrar la semilla tecnol 6gica entre nifios y
jovenes. A través del Centro Nacional de Célculo
Cientifico, investigadores de L atinoamérica estén
aprendiendo atrabajar con GRID, tecnologia que
permite a cientificos de paises pobres utilizar
recursos de computacion de paises desarrollados
a través de una conexion similar a Internet. El
Parque apoya un proyecto universitario para
producir y distribuir un kit de diagnostico para el
mal de chagas, hecho completamente coninsumos
enddgenos. “ Todo ello en un entorno que nosinvita
a acostumbrarnos a lo contrario.” dice Marcos
Rodriguez “Haber sobrevivido estos 15 afios es,
sin duda, nuestro mayor logro”.
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